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LEI COMPLEMENTAR No 039795

"Disple sobre o Buadro de Pessocal da
CE@mara Municipal de Canitar e da ou—
tras providEnciacs”

ANIBAL FELICIANO, Frefeitoc Munici-
pal do Municipio de CANITAR, Estado de S53o Paulo, no usoc de
suas atribuiclies legaics, FAZ SABER gue a Ca&mara Municipal
APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte LEIX
COMPLEFMENTAR:

CaAPITULOD I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIEO 18 — §Os cargos e empregos da
CEmara Funicipal de CANITAR, cbedecerl3ioc & classificacdic estabe—
lecida na presente Lei Complementar. »

ARTIGO Z8 — 0 regime juridico adota—
do pela Administrac3c Publica Municipal & o da Consplidacl3o das
Leis do Trabalho—C.L.T.

ARTIGO 38 — O plano de classificacdo
de cargos e empregos aplica—se a todos ps servidores munici-
pais.

ARTIS0 4809 — A composicd3oc e a Torma
de salarios dos servidores do Quadro de Pessoal da CEmara Muni-
cipal s3o as constantes desta Lei Complementar.

ARTIGO 58 — FPara os sfeitcs desta
iLei Complementar. considera—se:

I — Funcionario Pdblico — a pessoa legalmente
investida em cargo ptiblico 2 regida peloc Estatuto dos Funciona—
rios Publicos do Municipios

I — Cargo Piblico — a posic8o instituida na
organizac3s do funcionalismo, criado por lei, em numerc certoc e
com dencminagdo priépria ao desempenhno das atribuiglies do
servico publico. ao gual corresponde um vencimentos;

III — Emprego Publico — a posicgdio instituida na
organizacido do Guadro de Pessocal, criado por lei, em numerc
certo, com denominacdo propria e atribuictes especificas, ao
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guzal corresponde um salario:

IV — Empregado Publico — a pessoa admitida no
servigo publico. em emprego publico, criado por L=i e regido
pela Consclidacdo das Leis do Trabalho-C.L.T.:

V — Servidor Piblico — a pessoa occupante de um
cargo ou emprego ptiblico, independente da natureza do seu vin-—
culo com a Administrac3o Publica Municipal, seja no regime Es—
tatutario, seja no da Consolidaclic das Leis do Trabalhos

VI — Quadro de Pesspal — o conjunto de cargos e
ou empregos gque integram a estrutura administrativa funcional
da Ca@mara Municipals

VII — Referéncia — o numero indicativo da posicdo
do cargo ou emprego na escala basica, fixada por Lei, para men-—
salmente ao servidor piiblico, pelo exercicio de cargoc ou empre—
go:

VIII - Grau - letra indicativa do valor progres—
sivo da referéncia:s

IX — FPadr3o — conjunto da referéncia e grau in-
dicativo do vencimento/salario deo servidor;

X — Vencimento — retribuiclio pecuniaria basica,
fixada em Lei, pagas mensalmente ao servidor publico pelo exer-—
cicio de cargo cu empregos

XI — Salario — retribuiclo pecuni&ria basica
fixada por Lei, paga mensalmente aoc empregado publice municipal
pelo exercicio de smprego publicos

XII — Remunerac8io — valor do vencimento ou sala-
rio acrescido das vantagens funcionais e pessoais, incorporadas
ou ndo, recebidas pelo servidor publico.

CAPITULD II

DO GUADRO GERAL DE PESSOAL )

ARTIGO 68 - O Quadro Geral de Pesso-
21 compBe—se das seguintes partes:

I — PARTE PERMANENTE — composta de empregos em
comiss3o e empregos permanentes a serem preenchidos por empre—
gados publicos, regidos pela C.L.T.:

II — PARTE TEMPORARIA 0OU SUPLEMENTAR — composta
de empregos temporarios, preenchidos nos termos do Artigo 37,
inciso IX, da Constituic3o da Repiiblica Federativa do Brasil e
Lei Org@nica Municipal.
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SECARD I

DA PARTE PERMANENTE

ARTIGOD 789 - Ficam criados os empre-—
gos em comiss3o constantes do ANEXO I, que faz parte inte—
grante desta Lei Complementar.

ARTIGOD 828 - Os empregos em Comiss3o
s3o de livre preenchimento e dispensa pelo Presidente da CaSmara
Municipal, independente de gqualquer processo seletivos, respei-—
tadas as condiglies e reguisitos exigidos para cada emprego,
exercendo, seus ocupantes, func3o de confianca., sendo demissi-—
veis "ad nutum®”.

ARTIGO 989 - Todo empregado publico
que vier a ocupar emprego em comissfio tera resguardado seu di-—
reito de retornar ac seu emprego permanente de origem. com 0OS
vencimentos deste. deixando de perceber a remuneracido em comis-—
s8o.

ARTIGO0 10 — Ficam criados os empre—
gos permanentes constantes do ANEXO II, gue faz parte inte—
grante da presente Lei Complementar, a serem preenchidos por
através de Concurso Fitblico de Provas ou de Provas e Titulos,
na forma da legislacdo vigente.

SECAO II

DA PARTE TEMPORARIA OU SUPLEMENTAR

ARTIGO 11 — Os empregos temporarios
previstos no inciso II do Artigo 68 desta Lei Complementar se-—
r3o preenchidos independentemente de processoc seletivo ou de
concurso ptiblico, na Torma da Lei.

Paragrafo Onico — A contratac8oc n3c podera
ser por prazo superior a 06 (seis) meses.

CAPITULD IIIX

DA ESCALA DE SALARIOS

ARTIGBO 12 — A Escala de Salarios dos
empregos ptiblicos constitui-se de 12 (doze) Refer@ncias,. nume-—
radas com algarismos arabicos, conforme o ANEXDOD III, gue faz
parte integrante desta Lei Complementar.
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ARTIGO 13 — A cada classe de empre—
gos correspondera determinada refergncia.

ARTIGO 14 — Nenhum empregado pabli-
co perceberd salario inferior ao salarioc minimc nacional o
regional.

CAPITULG 1V

DAS SUBSTITUICOES

ARTIGO 15 — Havera substituigties no
impedimentoc legal e temporarioc do ocupante de emprego de dire—
Cdp., por peripdo igual opu superior a 05 (cinco) dias consscuti-—
VOS.

I — 0 substituto perceberd a diferenca de szia—
rios entre as duas situaches., salvo se estiver classificado na
mesma referéncia do substituidos

II — nas demais substituicglies, ndo caberdo dife—
rencas de salarios.

ARTIGOD 16 — (Oualguer gue seja a na-—
tureza = o periocdo da substituic3o, o substituto retornaria, em
seguida. aoc seu emprego de origem, COom a remunsracdoc deste. sem
guaiguer direito & incorporacio.

CAPITULDO ¥V

DO ENGUADRAMENTO

ARTIGO 17 — 0O=s empregados pablicos
municipais serdo enguadrados no Guadro de Pesscal, atravées de
FPortaria assinada pelo Presidente da Camara Municipal, com as—
sinatura de Contratoc de Trabalho, observando—se o seguinte:

I — Os ocupantes de emprego de provimento em
comissd3o ou provimento permanente consideram—se, independente—
mente de guaisguer outras providéncias, investidos nos empregos
ou fungles correspondentes, mediante assinatura do Contratoc de
trabalhoc 28 Termo de Posse e entrada em exercicio, ao iniciar a
prestaci3ioc dos servicos e ou exercer as funcBes no local deter—
minado na Fortarias

Il — para os empregados publicos municipais
contratados em carater temporario, nos termos do Artigo &8,
inciso II, desta Lei Compiementar, observar—se—& o disposic noc
inciso anteriors
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II1 - Todos os empregados publicos municipais
serdo enquadrados na referéncia inicial de seu emprego.

CAPITULO VI

DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

ARTIGO i8 - Ao completar o periodo
de 03 (cinco) anos de efetivo exercicio no servico ptblico mu-
nicipal, o empregadcs fara jus ao adicional por tempc de servi-
co, no valor de 5% (cinco por cento) sobre o valor da referén—
cia gue estiver percebendo.

ARTIGO 19 — 0O direito & percepcdo
desse adicional comegard no dia imediato aquele em gue o empre-—
gado completar ©o gdingu@nio, independente de gualquer
reguerimento do empregado.

CAPITULO VIIX

DAS DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 20 — 0 periodo oficial de
trabalho dos servidores municipais do Poder Legislativo sera de
44 (gquarenta e qguatro) horas semanais, ressalvados os casos
previstos na legisliacdo.

Paragrafo UOnico — & Mesa da Camara Funicipal
podera baixar Portaria estabelecendo carga horaria diferenciada
para casa categoria profissional e area de trabalho, em razdo
da peculiaridade dos servigos e legislacio especifica 2 ou dos
interesses e necessidades da adminisiraci3io publica.

ARTIGO 2Zi — Aplicam—se aos smprega-—
dos publicos contratados com base na presente Lei complementar,
todos os beneficios constantes da legislac3c municipal perti-
nente ao OQuadro de Pessocal da Prefeitura Municipal.

ARTIGBO 22 — Fica o Presidente da C&-
mara Municipal autorizado a baixar os atos e portarias necessé—
rias A& execucdic desta Lei Complementar.

ARTIGO 23 — As despesas decorrentes
da execucdo desta Lei Complementar serdo atendidas por conta
das dotacglBes proprias consignadas no orgamento, de acordo com
as normas legais vigentes, suplementadas. se necessario.
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ARTIGEOD 24 - A presente Lei Comple—

mentar entrard em vigor na.data de sua publicag3o, retroagindoc
seus efeitos a partir de 01 de janeiroc de 1.995, revogando—se
as disposicgies em contrario.

RESISTRE-SE E PUBLIGUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL
CANITAR = 8P
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P.M. CANITAR, 15 DE MAIDO DE 1.995.
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LEI COMPLEMENTAR N9 039/95

& M E X O X

GUADRO DE PESSOAL

PARTE PERMANENTE — EM COMISSAO/LIVRE CONTRATACAO

GTDE. — DENOMINACARO DO EMPREGO — REFER. — REQUISITOS

o1 Assessor Teéecnico Juridico 12 Conhecimento espe
cifico na Area

o1 Diretor de Administracdo o2 20 Grau Completo e
Conhec. Esp. Area

P.M. CANITAR, 12 de Maio de 1.995.

ANIBAL FELICIAND

PREFEITO MUNICIPAL
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ifEi CORPFLEAENTAR NO 039795

g B B W T X X

GUADRDO DE PESSO0AL

PARTE PERMANENTE EFETIVA (CONCURSO PUOBLICO)

G7DE. — DENDMINAGCAC DO EMPREGO — REFER. — REBUIBITOS
01 CONTADOR o9 CURSO SUPERIODR E
INSCR. NO C.R.C.
o1 ESCRITURARIO 04 i8 BRAU COMFLETO
01 SERVICOS BERAIS o1 i8 BRAU INCOMPLETO

F.M. CANITAR, 15 DE MAID DE 1.995.

ANIBA ELICIANDO
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI COMPLEMENTAR N2039/95

= M OE X O E ZE =

TABELA DE REFERERNCIAS

REFERENCIA Y&LOR
% e S S e e samannnn -ea--RE 102,00
s B o e * 116,00
Dicsawnsicans e e amaa ¢ 234,00
OBor 5a S o 0o o SN, a3 i * 154,00
B e  hih o S R T e " 177,00
o7 - TR SOOI o S SR S S e " 203,00
OF vin e cnle e " 24%,00
B s s & b s e e el B 292,00
D) e & wne S s u i e et e T " 48,00
e s ns i eaas = s e a e P eeee " 439,00
IS syl "l p— " 502,00
N oo s ) T e et o e e ¥ &02,.00
PREFV IR A MUNICIPAL P.M. CANITAR, 15 DE MA/IO DE 1.995.
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